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' Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006904 DEL 08 DE ENERO DEL 2026; Registro presupuestal |

'RPC No. 5600102540 DE 15 DE ENERO DE 2026
1 320202008/4333011100110000/P143-102475/1/2/01/05:
prestados/UnVaIIeAnimalista/CAPACITARALOSGRUP

Eje, ObjethO Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendldo con este contrato
PILAR 3: Valle blodlverso “cultura e mcluyér{te

| LINEA DE ACCION: N/A

 PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia.
| SUBPROGRAMA 3301110 - Un Valle Animalista

| META DE RESULTADO MR33011 -

| BIENESTAR ANIMAL

 META DE PRODUCTO: MP3301110024501049 - CAPACITAR 10 000 PERSONAS EN PROCESOS DE
| BIENESTAR ANIMAL, DESDE LA VISION DE RESPETO Y RECONOCIMIENTO COMO SERES

| SINTIENTES, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

 OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para la promocion y difusion de la politica publica de proteccién

| animal en el Departamento

| OBJETIVO ESPECIFICO: Sensibilizar a la poblacion vallecaucana en procesos de inclusion animal {
’ | ELEMENTO PEP: P143-102475/1/2/01/0S Capacitar a los grupos de interés relacionados con la proteccién |
! y el bionestar animal en procesos de inclusién y respeto hacia los animales
| Posicién Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
' Cuenta Mayor: 5507052101

INVERTIR AL MENOS EL 1% DE LOS INGRESOS CORRIENTES DE
| LIBRE DESTINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y

Apropiaciones: ITEM 3: 121000/1159/2-
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios |

‘Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
/AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS|
| ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOIMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE|

| PROTECCION ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA. |

| LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ

l Supervisor: ! Subsecretana de Proteccioén y Bienestar Animal
! | C.C. 1.144.041.382; Teléfono: 3188990930

j ' MARIA FERNANDA ARBELAEZ VALENCIA
| Contratista: { Ubicacion: CALI

' C.C.29.832.260; Teléfono: 3136052212

{
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- Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de |
 trabajo presentado en la cuota 3 del mes de MARZO DE 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
' contractuales durante MARZO DE 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

F STy - T

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAsaespscIELG’AcldNES?LAony_npADEs u osusﬁcrou g
[ESPECIFICAS' cONTEMPﬂDAs EN EL CONTRATO!POR PARTE DEL CONTRATISTA.

¥ A Onentar la implementacion de la estrategia de articulacion comunltana, i
| realizando seguimiento a las acciones desarrolladas y garantizando su |
| coherencia con los objetivos de la Ruta de Proteccion y Bienestar Animal. |
1 2. Acompaiiar los procesos de conformacién y fortalecimiento de redes y /
| equipos de los actores que integran la Ruta de Proteccion y Bienestar |

. Especificaciones, | Animal, promoviendo el trabajo articulado y colaborativo. 3. Brindar apoyo |
| Actividades u |técnico a las acciones comunitarias desarrolladas, facilitando la
| Obligaciones 'artlculamén entre actores institucionales, comunitarios y territoriales para |
| Especificas el fortalecimiento de la ruta. 4. Elaborar y presentar informes mensuales :

| Contractuales. | de gestion, que evidencien los avances, resultados y retos de la estrategia |
1 de articulacién comunitaria. ‘5. Participar activamente en las actividades, |

]ornadas y espacios de trabajo programados por la Subsecretaria de |
| Proteccion y Bienestar Animal, aportando desde su rol al cumplimiento de |
{los objetivos institucionales. 6. Dar - cumplimiento a las - directrices |
[tmpartldas por el supervisor, en concordancia con los- objetivos
| establecidos por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG.

, —~——— T L S UUtL

l Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u|100%
i oblugacuones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en eI
' Porcentaje de  plan de trabajo del mes de MARZO DE 2026:
| Cumplimiento { Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u|
’ | obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del | 50%
g | contrato de conformidad con lo acordado en el mismo

Sm novedad

| Otras
f conS|deraclones

| Compromlsos adquiridos

e N N T R LA

Compromlso gt Fecha de entfega 1 Reébbnsable
Sin novedad

Erérroga, suspenslones (s} adlclones

Fecha suspensién prorroga o adlclones Fecha de reinicio | | Responsabie :

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en contratacién
_publica.
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1. ORIENTAR LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE ARTICULACION COMUNITARIA,
' REALIZANDO SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DESARROLLADAS Y GARANTIZANDO SU
' COHERENCIA CON LOS OBJETIVOS DE LA RUTA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL.

! La contratista realiz6 verificacion al cumplimiento de las actividades del plan de accién de los componentes de |
' la Estrategia Articulacion Comunitaria, con el fin de dar seguimiento a las actividades programadas para el mes |

de marzo, donde verifico el cargue en el drive de los diferentes componentes, como son red animalia, apoyo
' psicosocial, inspeccién de albergues, juntas administradoras defensoras de animales y adopciones.

' SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
' (FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

;2. ACOMPANAR LOS PROCESOS DE CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES Y EQUIPOS
| DE LOS ACTORES QUE INTEGRAN LA RUTA DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL, PROMOVIENDO |
' EL TRABAJO ARTICULADO Y COLABORATIVO.

| La contratista realizo reunién virtual con para la articulacion de los diferentes componentes de la estrategia |
$ articulacién comunitaria con el fin de que los mismos sean transversales a las acciones en cumplimiento de las |
: metas establecidas en el plan de accién con los diferentes componentes. ‘

' SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
| (FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

3 BRINDAR APOYO TECNICO A LAS ACCIONES COMUNITARIAS DESARROLLADAS, FACILITANDO |
' LA ARTICULACION ENTRE ACTORES INSTITUCIONALES, COMUNITARIOS Y TERRITORIALES PARAl

| EL FORTALECIMIENTO DE LA RUTA.

{ La contratista coordino la estrategia Territorios que protegen en el municipio de sevilla Valle, con el apoyo de |
{la coordinadora de red animalia y la unidad movil con el fin de articular las actividades a realizarce como |a |
| jornada integral y llevar las diferentes ofertas al territorio, como son: |

e UNIDAD MOVIL- ESTERILIZACION (ANA MARIA) |

; VITAMINIZACION, DESPARASITACION, VALORACION VETERINARIA (RAMON Y

| VETERINARIOS)

| VACUNACION (UES)

ADOPCIONES (DIANA ORTEGA — ANDRES)

CONSULTORIO JURIDICO (DIEGO CEDENO)

RUTA Y LINEA DENUNCIA (MARIA CRISTINA)

ASISTENCIA TECNICA JUDAS (JAKELINE ESPINAL)

ASISTENCIA TECNICA TURISMO DE NATURALEZA (MONICA ANDRADE)

ESCUADRON BENJI - ESCUELA MARIA INMACULADA IMPACTO 220 NINOS NINAS (ISABEL |

FORY Y PROMOTORES) |

VISITA ALBERGUES (ERIK ESTRADA)

« RED ANIMALIA VISITAS ALBERGUES Y REFUGIOS Y ACOMPANAMIENTO AGENDA (MAFE |
ARBELAEZ - SANDRA PEREZ) !

 ALIMENTO PERROS Y GATOS ENTREGAR INTEGRANTES RED ANIMALIA) :
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' De igual manera la contratista realizo acompafiamiento a la primera capacitécibn de Reinduccién actores de la |
'Red Animalia, donde se les explico huevamente los objetivos de pertenecer y la importancia de estar en lared
animalia del departamento del valle del cauca.

' SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
| (FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

‘4. ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE GES]’ION, QUE EVIDENCIEN LOS AVANCES, .
RESULTADOS Y RETOS DE LA ESTRATEGIA DE ARTICULACION COMUNITARIA.

'La contratista realizo el informe de gestion de la estrategia Articulacién comunitaria con los diferentes
| componentes verificando cumplimiento de metas, a través del plan de accién establecido para lo pertinente.

| SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
| (FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

5 Participar activamente en las actividades, jornadas y espacios de trabajo programados por la
' Subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal, aportando desde su rol al cumplimiento de los
| objetivos institucionales.

i La contratista realizo reunion con el apoyo de la coordinadora de red animalia, donde articulo las acciones para
! llevar a cabo la estrategia de Territorios que protegen que iniciara en el municipio de Sevilla valle del cauca y
 les explico la dindmica y participacion de la misma.

| De igual manera la contratista realizo reunién virtual para llevar a cabo la logistica del evento a realizarse en el |
| municipio de Sevilla valle, con la estrategia territorios qué protegen, donde la lider Lina Vega apoyo informando |
| los roles y el acompafiamiento en la actividad, en la oferta institucional de la subsecretaria de proteccién y |
| bienestar animal. -

| La contratista realizo acompafiamiento a la subsecretaria de Proteccién y Bienestar Animal, en la jornada Oferta
| Institucional Territorios que protegen en el municipio de Sevilla valle, donde se prestd apoyo desde la estrategia |
{ de articulacion comunitaria y sus diferentes componentes.

| SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
i (FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)

|

: 6. Dar cumplimiento a las directrices impartidas por el supervisor, en concordancia con los objetivos !
| establecidos por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG.

| En cumplimiento de los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG- La contratista |
| asistio a la capacitacion virtual sobre el Cédigo de Integridad, enfocada en el valor de la justicia entendido como |
| el compromiso de actuar con equidad, imparcialidad y transparencia, garantizando un trato digno y respetuoso |
| para todas las personas, y tomando decisiones basadas en principios éticos y en el bien comun.

' De igual manera la contratista participo en la capacitacion de Jornada de Reinduccién en Seguridad y Salud en |
| el Trabajo.

' SE ANEXA EN EL INFORME EJECUTIVO LAS EVIDENCIAS DE ESTA ACTIVIDAD
' (FOTOGRAFIAS, ACTAS DE REUNION, LISTADO DE ASISTENCIA, ETC)
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' NOTA ACLARATORIA:
TODAS LAS EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN ESTE INFORME REPOSAN EN EL
' INFORME EJECUTIVO ANEXO.

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de gestién
documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones

equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del

contrato: NO APLICA.

0.:0'0°0:/0 0

'SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO - -

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se

escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.
o Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

aplicable: NO APLICA
Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional,
planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la
naturaleza del contrato: correspondiente a la cuota nimero 3, el Contratista realizo el pago de planilla N.
6006812937 y comprobante/autorizacién/cus N 128293977 del mes de febrero de 2026. Se verifico su pago,
se encuentra afiliado a EPS (SALUD TOTAL), AFP (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA), segun la clausula
segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

lNFORME FINANClERO 2l : ;
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Conceplo
o ; Antlc! ; b :
Concepto Valor ‘adecZ:.‘ Fecha Valor |Observaclones
: : __pagos) :
‘Valor Inicial del contrato | $36000.000 | | CUOTA1 | ENERO $6.000.000 | PAGADO
Valor Adiciones 30 CUOTA2 | FEBRERO | $6.000.000 | PAGADO
Reajustes S0
Actualizacién de pracios | 0 :
"Valar Total dal Cantralo $36.000.000
Valor pagado $ 12.000.000- |
Valor causado que no se o '
h:'.pag?do ¥ 5 6.000.000 :
Valertotal ejecutado | $18.060,000. |
Valor saldo porejecutar | $15,000:000 |
Intercses moratorios S0 P

[SEGUIMIENTO FINANCIERO Y:CONTABLE

KPS

—&!“’"r

éY‘“?:E ‘-"é’fﬁ’zsﬁiiff‘

|

Saguimiento financiero y.contable sognn corrnsponda, sies apllcahle sehace Ia anolaclén. sinala es,
;5@ escribe' NO APLICA. S es necesana otm informaclén financlera o contabla se pucde agregar.

@ Seguimlento.de |2’ gestién ﬂnandem del contrato, lncluyondo (3] roglstm p!esupuoslal la
-planeacién de los pagos . provistoz y. la disponibllidad de caja: El Contrato. se’ ejecuta
financlaramante ¢emo sc perfecclond, cuenta con'el registro prcsupuostal ylos pagos sc e}ocutan

de geverdo a lo pactado

© Documentos necesarios pam efectuer; Ios pagos al ‘contratista, Incluyendo .el m:ibo a

_salisfacclén de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiento para;
efectuar el -pago’ carrespondlanto, ‘puasto que, s’ da plena constancia. de las: acﬂvldades-g

eJecutadas por ol Contratista segin ol objeto y sus espacificaciones.

© Pagos y ajustes que.se'hagan y balance presupuestal-de] contrato:para efecto de pago y. de
tiquidacién del mismo: NO APLICA.
@ Entrega do los antlcipos pactados al conlra!lsta, yla adecuada amonlzactén del mismo, en los
términos de 1a ley y dal contrato: NO APLICA,

'O Actlvidades adicionales que Impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del comrato*
cuentan con sulorizacidn y ¢ encuantran Justificadas técnicas, presupuastal y juridicamenta: NO

APLICA.

OTrémltes para h liquidacién dol contrato y entrega de los: docurnenlos ‘soporte que |

correspondan para ofectuar: NO APLICA.
Costo de actlvidades por entregables: NO APLICA porqun ¢l Contmto no tlena antmgablu

PIRA U
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VALOR TOTAL :
| Entregabla 1 ‘3 $
{ Actividades::
‘ Entregable 2: § $
 Actividades: ; :
| Entregable 3: $ s
- Actividades:
i
. Entregable 4: : 3 3
(Actividades: -
[ TOTALES: p T g , s

T e e e P e B Lk
: !

| El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensidn y ARL, sagin lo establecidoen |
las didusulas segunda, séptima y navena del complemento del conlrala'y, el anticulo 18- de 1a Ley 1122 de
2007: &l objatd se ha desamoltada da scuierdo s 16 establacido enla Ley 80 de 1993, Ley 1150 e 2007; 2niculos |
3,4,2,5,1 dél Decreto No, 1082 ds 2015, s6gtin Ia Ley 80 de 1933; Ley 190 de 1595, Ley 617 de 2000, Ley 821 .
. do 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, ef contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna dg
| las causales de Inhabildad, Incompatibilidad o prohibicidn para:eslar conlratado; el contralista no genera:

gy 4

[SECUINIENTOUURIDICOR:

| relacion laboral alguna ton el Départamento s8gin el niumeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1933, |
[INFORME SOBRESANCIONES e e e

INOAPLICA RS e e : % |
INFORME SOBRELA PARTICIPACION SOCIALEN LA ESECUGION DEL"CONTRATO ~INSTANCIAS Y
MEGANISMOS DE CONTROL SOCIAL'O VEEDURIAS CIUDADANAS ST+ ?i..lf*r R

[ NO'APLICA

,; Fecha dof proximo informe - ; 16 De | ABRIL } Oe ' 2028
| Para constancla da ko anterior, firman la presente acta los que en ella intarvinieron a los * :
16 atas dotmesde | MARZO fdo| 2026 |

RR ZALEZ
Subsecrétaria de Protaccién y Blenestar Animal -
C.C.1.144,041.382
SUPERVISOR(A)

PiBA 228
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